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Voorwoord  
 De centrale overheid vaardigt weLen uit en aan Nederlandse gemeenten is vervolgens de opdracht om  
deze weLen te vertalen in  ‘Het uitvoeren van de wet  in de prak1jk’ .  De adviesraad sociaal domein 
geeN  advies aan het College van B&W van gemeente Beuningen hoe deze weLen in de prakHjk uit te 
voeren.  In haar advies is de adviesraad onaQankelijk en ze adviseert naar aanleiding van een vraag maar 
ook  ongevraagd. De adviesraad bestaat uit inwoners van Beuningen.  
 Het sociaal domein  is het gebied binnen een gemeente  waar de ParHcipaHewet, de Jeugdwet en de 
Wet  maatschappelijke ondersteuning onder vallen. Eén van de doelen van de  Par1cipa1ewet (2015)  is 
om  meer inwoners aan het werk te krijgen, ook inwoners met beperkt arbeidsvermogen. De gemeente 
is  ervoor verantwoordelijk om inwoners met arbeidsvermogen die ondersteuning nodig hebben bij  
arbeidsre-integraHe en waar nodig inkomensondersteuning te helpen. Een ander doel van de wet is het  
verlenen van bijstand aan inwoners. De gemeente vult deze rol zo veel mogelijk in door inwoners acHef  
te benaderen, als het ware  ‘nabij te zijn ’ en  ‘aanslui1ng  te zoeken bij de leefwereld van inwoners’.  Het  
uiteindelijke doel is om inwoners Hjdig, passend en samenhangend te ondersteunen.  (Bron: Movisie, 
2024 ).   

 Wat is de rol van de adviesraad sociaal domein in de ParHcipaHewet?  
 De adviesraad adviseert B&W van gemeente Beuningen over de uitvoering van de parHcipaHewet in de  
prakHjk. Over het algemeen gaat het hier om mensen die bijvoorbeeld als gevolg van persoonlijke  
beperkingen op een of andere manier afstand tot de reguliere arbeidsmarkt hebben. Men is moeilijker  
bemiddelbaar in de richHng van regulier werk. Als adviesraad vinden we het van belang dat inwoners  
met afstand tot de arbeidsmarkt worden gehoord bij het beleid en de uitvoering van deze wet.  
Adviesraad sociaal domein Beuningen wil eraan bijdragen het parHcipaHebeleid efficiënt is ingericht,  
waarin de stem van inwoners die het betreN wordt gehoord. De adviesraad vervult in deze zin een  
belangrijke rol in het proces van cliëntenparHcipaHe.  

De  Jeugdwet  beschrijN hoe hulp aan kinderen en gezinnen  in Nederland is georganiseerd en wat de 
taak  en verantwoordelijkheid van elke gemeente is. Omdat volgens gemeenten de jeugdwet niet 
duidelijk  maakt welke ondersteuning wel of niet onder het jeugdhulpplicht valt, zijn tussen de 
Rijksoverheid, de  Vereniging van Nederlandse Gemeenten en gemeenten en jeugdhulpaanbieders, 
jeugdhulp professionals  en cliënten- en jongerenorganisaHes nieuwe afspraken gemaakt in de  
Hervormingsagenda Jeugd  2023-2028.  
 (Bron: NJi, Nederlands jeugdinsHtuut, 2024)  

 Wat is de rol van de adviesraad ten aanzien van de jeugdwet?  
 De adviesraad wil ervoor zorgen dat jeugdbeleid beter aansluit bij de werkelijkheid en behoeNen van  
jongeren en ouders.  

 In de  Wet maatschappelijke ondersteuning (Wmo, 2015)  staat dat gemeenten moeten zorgen dat 
mensen  zo lang mogelijk thuis kunnen blijven wonen. Gemeenten zijn verantwoordelijk voor de 



ondersteuning  van mensen die niet op eigen kracht zelfredzaam zijn. Het gaat bijvoorbeeld om 
begeleiding en  dagbesteding; ondersteuning om de mantelzorger Hjdelijk te ontlasten; een plaats in een 
beschermde  woonomgeving voor mensen met een psychische stoornis; opvang in geval van huiselijk 
geweld en  mensen die dakloos zijn.  

 Wat is de rol van de adviesraad ten aanzien van de Wet maatschappelijke ondersteuning?  De 
adviesraad wil ervoor zorgen dat het Wmo-beleid zo goed mogelijk aansluit bij behoeNen van  
inwoners. Gemeenten zijn verplicht om inwoners te betrekken bij het beleid, en een adviesraad is een  
belangrijk orgaan waardoor inwoners hun inbreng kunnen geven.  
 
Inleiding  
 
Het jaar 2024 was een jaar waarin adviesraad sociaal domein Beuningen te maken had met 
wisselingen  in de personele bezeeng. Daarnaast leidde het gemis van ambtelijke ondersteuning voor 
zowel  adviesraad en gemeente tot extra werk. Met de gemeente Beuningen hadden we hetzelfde  
organisaHemodel voor ogen, waarbij de ‘ linking pin -gedachte’  centraal stond. Onder ‘ linking pin’   
verstaan we een organisaHemodel waarbij de funcHonaris die deze rol invult naast deelnemer aan de  
adviesraad vergadering idealiter ook onderdeel is van het team van beleidsambtenaren in het sociaal  
domein. In deze rol kan betrokken funcHonaris  besluiten  en vragen uit de adviesraad doorgeven aan  
haar collega-beleidsambtenaren en andersom. Sinds de aanstelling van een nieuwe funcHonaris in  
september 2024 wordt deze rol naar tevredenheid van alle parHjen ingevuld. We zien dat het  
samenwerken tussen adviesraad en beleidsmedewerkers binnen het sociaal domein vanaf einde 2024 
de  wederzijds gewenste vorm en inhoud begint te krijgen.  
 
De organisatorische aandachtspunten die zoals beschreven veel Hjd en overleg hebben gevraagd 
hebben  ertoe geleid dat  de adviesraad slechts toe kwam aan  het reageren op adviesvragen vanuit 
de gemeente.  De interne organisaHe zoals het werven van nieuwe leden, inwerken en de 
samenwerking tussen  ziLende leden, naast het afstemmen met de interne gemeentelijke organisaHe 
vroeg aandacht. De wens  om als adviesraad zelf acHef informaHe op te halen en in contact te komen 
met verschillende groepen  uit de Beuningse samenleving kwam minder van de grond. Ondanks 
bovenstaande organisatorische  randzaken was de adviesraad afgelopen jaar in staat om haar advies 
in te brengen over  beleidsvoornemens van gemeente Beuningen waarin ze betrokken werd.  
In haar adviezen is de Adviesraad onaQankelijk. Ze geeN advies naar aanleiding van een vraag, maar 
ook  adviseert ze ongevraagd. Dit jaarverslag beschrijN waarmee de adviesraad in 2024 acHef is 
geweest.  
 
Tot slot past een woord van dank aan alle betrokkenen, inclusief leden van de adviesraad,  
netwerkpartners en ambtelijk ondersteuner, team van beleidsmedewerkers sociaal domein en  
wethouder Houben. Mede dankzij de posiHef kriHsche inbreng en het meedenken van hun zijde, was 
de  adviesraad in gelegenheid om gevraagd en ongevraagd haar inbreng te hebben bij vraagstukken 
binnen  het sociale domein.                                                                                                                                                                           
VoorziLer a.i. Rob van der Geugten 



 1.  Samenstelling  
 De adviesraad bestond in 2024 uit Harry Seegers (tot september 2024), Ries de Keijzer, Hans  
Burgers ( april tot december 2024), Hanny Hoeijmakers, Rob van der Geugten en Bert Statema,  
voorziLer (tot december 2024).  

 2.  Doel  
 De adviesraad adviseert gevraagd en ongevraagd Burgemeester & Wethouders over  
onderwerpen in het kader van de jeugdwet, de parHcipaHewet en de Wet maatschappelijke  
ondersteuning. Leden van de adviesraad vinden het wenselijk dat men geregeld op werkbezoek  
gaat bij netwerkpartners in Beuningen. Het afgelopen jaar is de adviesraad hier door  
omstandigheden minder van gekomen.  

 3.  Overzicht van adviezen en behandelde onderwerpen:  
 Voor een compleet overzicht van adviezen in 2024 verwijzen we naar de website  
www.adviesraadsociaaldomeinbeuningen.nl .  

- Advies beleidsregels levensloopgeschikt, zorggeschikt en demenHevriendelijk wonen  
Beuningen 2024.  

- Adviesraden van inwoners en cliënten spelen een belangrijke rol in het vormgeven van  
het sociaal domein. Voorheen was die rol vooral formeel en controlerend, vandaag de  
dag steeds vaker proacHef en agenderend. Dit vraagt een andere houding en  
competenHes van adviesraadsleden en gemeenten, maar ook een passende facilitering  
door gemeenten. Deze handreiking is een hulpmiddel voor gemeenten, adviesraden en  
betrokken inwoners om samen het gesprek hierover aan te gaan. Wat houden die  
nieuwe rollen in? Wat is de meerwaarde van cliënt- en inwonersparHcipaHe? En wat is  
er nodig om deze meerwaarde opHmaal te realiseren? En ook: welke andere manieren  
zijn er om inwoners te betrekken bij beleid en uitvoering? Met handige Hps, 
voorbeelden  uit de prakHjk en dialoog vragen om het gesprek op gang te brengen.  

- Kwaliteitsaspecten huishoudel  ijke dienstverlening vanuit het perspecHef van cliënten 
en  hulpverleners. (aug 2024).  

- Advies beleidsplan sociaal domein 2024-2028.    
Advies over de vraag ‘Hoe kunnen we ervoor zorgen dat jeugdigen/jongeren meer  
antwoord geven, bijvoorbeeld bij vragen naar ervaren hulp.  In haar advies verwees de  
adviesraad naar de principes van ‘incenHves’ IncenHves zijn moHverende prikkels die  
kunnen worden ingezet om bepaald gedrag te bevorderen of te ontmoedigen. Ze 
kunnen  verschillende vormen aannemen en worden vaak gebruikt om mensen aan te 
moedigen  om bepaalde acHes te ondernemen of om bepaalde doelen te bereiken in dit 
geval dus  hoger responspercentage willen bereiken.  

- Inbreng van de adviesraad ten behoeve van ‘Beuningen samen’  



 4.  Overzicht werkbezoeken  
 Leden van de adviesraad spraken de parHcipaHecoaches van gemeente Beuningen, brachten 
een  werkbezoek aan MEE, Voedselbank Wijchen/Beuningen en het sociaal team. Verslagen 
staan op  de website.  

 5.  Netwerkpartners  
Om tot de juiste adviezen te komen laat de adviesraad zich informeren door verschillende  
organisaHes en instanHes  zoals beleidsmedewerkers in het sociaal domein, zorginstellingen,  
welzijnsorganisaHes, onderwijsinstellingen en vrijwilligersorganisaHes.  
 De adviesraad hecht eraan goede relaHes met partners in het netwerk te onderhouden. Deze  
netwerkcontacten kunnen voeding geven om vervolgens gericht te adviseren. Eerder werden er  
netwerklunches georganiseerd op iniHaHef van de gemeente, maar dat kwam er door  
omstandigheden in 2024 niet van.  

 6.  Deskundigheidsbevordering  
In 2024 werd geen aandacht besteed aan deskundigheidsbevordering in de sHjl van 2023. In 
2023  werd er een studiebijeenkomst ingericht met externe begeleidster. Eind 2024 was de 
bemensing  van de adviesraad van dien aard (3 leden), dat ervoor gekozen werd 
deskundigheidsbevordering  als team nu niet te organiseren. Wel werd deelgenomen aan 
webinars die verzorgd werden door  de Koepel van adviesraden.  

Wel volgden leden een aantal webinars die vanuit de Koepel van Adviesraden worden  
georganiseerd. Deze webinars gaan vaak over actuele sociaal maatschappelijke onderwerpen.  
Omdat we als adviesraad Beuningen lid zijn van de Koepel van Adviesraden kunnen we deze  
presentaHes volgen.  

Twee voorbeelden van gevolgde webinars zijn:   

Een webinar over sociale cohesie en polarisaHe ; Veel mensen maken zich zorgen over de manier  
van samenleven in ons land. PolarisaHe zet niet alleen de sociale cohesie onder druk maar kan  
ook veel impact hebben op het leven van (groepen) mensen en hun omgeving. Annemarie van  
Hinsberg en Shahrzad Nourozi (beiden werkzaam bij Movisie) nemen u Hjdens dit webinar (op  
24 september 2024) mee in de ontwikkelingen op het gebied van sociale cohesie en polarisaHe.  
Ook delen zij een aantal goede voorbeelden van gemeenten die aan de gang zijn op het terrein  
van polarisaHe en het creëren van sociale verbinding.  

 De presentaHe ging over volgende vragen:  
- Wat is polarisaHe? En wanneer is het schadelijk?  
- Op welke wijze manifesteert polarisaHe zich?  
- Wat is binnen de gemeente mogelijk om polarisaHe te verminderen of voorkomen?  



- Wat is sociale cohesie?  
- Wat is het belang van sociale cohesie?  
- Wat kun je doen om sociale cohesie te bewerkstelligen binnen de gemeente?  -   

Welke invloed heeN de gemeente hierop?  

 Webinar over uitdagingen voor buurten, wijken en kernen ;  gemeenten worden er zich steeds  
meer van bewust dat buurten, wijken en kernen verschillend zijn. Dit doen ze vanuit de ervaring  
en overtuiging dat elk gebied zijn eigen karakterisHeken kent en daarom een passende aanpak  
nodig heeN. Met buurt-, wijk- en kerngericht werken streven gemeenten ernaar om beter aan te  
sluiten op de kenmerken en behoeNen van bewoners en gebruikers.  

 7.  AcHepunten voor 2025  
 Het jaar 2025 zal voor een belangrijk deel in het teken staan van de opdracht om gemeentelijke  
bezuinigingen door te voeren. Vraag is wat de verantwoordelijkheid van de adviesraad zal zijn in  
dit afwegingsproces.  

 Een nieuw voornemen is, dat we mogelijkheden tot regionale samenwerking willen 
onderzoeken  en vormgeven.  
Daarnaast is de wens om de adviesraad met nieuwe leden te willen uitbreiden en versterken.  

Bijlage Financieel Overzicht  
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Training Koepel ASD   
Kosten bloemen, aLenHes                                                                               
ContribuHe Koepel Adviesraden 
Huur overleg locaHe 29-08  
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